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Reviderte lysark, fgrste utkast laget 20.3.2018

Denne lysark-serien viser de samme eksemplene som en
serie jeg sendte ut 20. mars, men den er noe endret, av
forskjellige grunner:

For det fgrste har det vist seg at avtalen av 3. mars var ganske uklar, og det har etter hvert
veert mulig & fa mer informasjon om tolkningen av enkelte punkt. Det har fgrt til at tallene ikke
er helt like med fgrsteutgaven.

Et punkt er fortsatt meget uklart: Det dreier seg om siste avnitt i avtalens pkt 6 Innfasing av
nye ordninger: «Bruttopensjonen skal kunne tas ut fra 62 dr for de som er fadt i 1963 eller
senere. Ved uttak for 67 dr skal det gjores en forelgpig samordning.» Her har vi fatt vite at
endelig avklaring ikke vil komme fgr etter avstemningen. Det er jo meget spesielt, ikke minst
fordi de ulike alternativene gir opp til 14000 kr i ulik pensjon for en 62-aring. Na skal det sies at
det ser ut til at ulikheten mellom de ulike alternativene antakelig blir fanget opp ved at det
gjennomfgres et etteroppgjer ved 67 som gjgr at total livsvarig pensjon vil bli den samme
uansett hvilket alternativ en velger. Sann sett er det jo en merkverdighet at en ikke bare
bestemmer seg for et alternativ. Jeg har i kalkulatoren valgt det enkleste alternativet, der den
sakalte forelgpige samordningen er lik med vanlig samordning, og det dermed ikke er behov
for noe etteroppgjgr ved 67. Siden eksemplene i denne lysarkserien viser gjennomsnittlig
pensjon over hele livet far uklarheten ingen betydning her

Ogsa pa et annet punkt er lysarkene endret. Jeg har her valgt & vise bade pensjon fgr 2011,
navaerende pensjon og det nye forslaget. Det fgrste var ikke med i forrige utgave.
Begrunnelsen for det er at jeg syns det kan vaere interessant a se hvor mye bedre
tjenestepensjonen fgr 2011 var. Pensjonsradgiver Harald Engelstad har i en debatt med Erik
Orskaug fra Unio pekt pa at det ikke holder a sammenlikne det nye forslaget fra 3.3.2018 med
den darlige nye tjenestepensjonen vi fikk i 2011. Innleggene i debatten finner du her:

http://www.rutle.net/seksjonsblogg/67-diverse-pensjonsstoff/123-debatt-engelstad-orskaug
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Disse grafene viser pensjon for
ulike personer. Felles informasjon

+ lalle eksemplene starter personene i jobb ved 27 ar, og begynner i det offentlige ved 32

| alle eksemplene er sluttlgnn 106 % av gjennomsnittsignn de 20 beste arene

lalle e vises gj itt av j hele pensjonistlivet, malt som
kompensasjonsgrad, dvs i % av sluttlgnn

De heldekkende feltene bak viser hvilken pensjon en ville hatt om pensjonssystemet fgr
pensjonsreformen hadde blitt viderefgrt

De to tallene rett under hver sgyle viser (utenom for de to siste diagrammene) hvor mye
en tjener i forhold til pensjonen fgr pensjonsreformen. Negative tall betyr tap.

Sgylene viser hva de vil fa i ny offentlig tjenestepensjon etter det forhandlingsresultatet en
na skal stemme over. Det gverste tallet med turkis bakgrunn viser tap/gevinst i for dette
systemet i forhold til pensjonssystemet fgr pensjonsreformen

Linjediagrammet viser hva de vil ha hvis ndvaerende offentlige tjenestepensjon fortsetter.
Tall nr 2 med gul bakgrunn viser tap/gevinst for dette systemet i forhold til
pensj for j eformen

Fargene pa sgyler eller linjer betyr fglgende:
* Grgnn/gul er folketrygd
* Llysebld/mgrkebld er AFP
* Rgd/rosa er tjenestepensjon

De fglgende 16 grafene viser pensjon
for personer med ulike avgangsaldre

Vannrett vises i alle grafene avgang 62, 63, 64, 65, 66,
66, 67, 70, 75

Det vises 16 grafer:

* Inntekt 4G = kr 374.536, 6G = kr 561.804, 8G = kr
749.072 og 11G = kr 1.029.974

* For hver inntekt vises fgdselsar 1963-73-83-93

Disse personene har en inntekt pa 4G = kr 374.536 og er fgdt i 1963
Alle med avgang fgr 66 taper i forhold til dagens system, og de far ogsa store og tildels
dramatiske tap i forhold til pensjonen fgr pensjonsreformen hvis de ikke jobber til 68-
69. MEN: jobber du til 75 far du mer i pensjon enn det du hadde i Ignn!! Et gjennomfgrt
usolidarisk system nar du ser pa hva de som ma ga av tidlig far.
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Disse personene har en inntekt pa 4G = kr 374.536 og er fgdt i 1973
Alle med avgang fgr 67 taper i forhold til dagens system, og de far ogsa store og tildels
dramatiske tap i forhold til pensjonen fgr pensjonsreformen hvis de ikke jobber til
rundt 70. MEN ogsa her: jobber du til 75 far du like mye pensjon som det du hadde i
Ignn!! Igjen: et gjennomfgrt usolidarisk system
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Disse personene har en inntekt pa 4G = kr 374.536 og er fgdt i 1983
Alle med avgang til fgr 67 taper i forhold til dagens system, og de far ogsa store og til
dels dramatiske tap i forhold til pensjonen fgr pensjonsreformen hvis de ikke jobber til
godt og vel 70. MEN ogsa her: jobber du til 75 far du nesten like mye pensjon som det
du hadde i Ignn: et gjennomfgrt usolidarisk system
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pensjon i kroner eller i %
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Disse personene har en inntekt pa 4G = kr 374.536 og er fgdt i 1993
Alle med avgang f@r 66,5 taper i forhold til dagens system, og de far dramatiske tap i
forhold til pensjonen fgr pensjonsreformen hvis de ikke jobber til godt over 70 MEN
ogsa her: jobber du til 75 far du nesten like mye pensjon som det du hadde i lgnn:

usolidarisk!
Diagram hentet fra & Rutlesp
100,00 —TF g
et
0,00 .
2o
80,00 Fubwtrpgd
oy
0,00 — o | bk
0,00 (Rp——
50,00 [y

pensjon i kroner eller i %

0,00 m I —f-.?wﬂ
w00 Le | =puna iy
-]
20,00
-
10,00
2 £ a4 5 Ed e ™
000 + o " "
Gev(+)Tap{-) (%) 1] =27 -255  -239 222 189 T4 -5 A5 — redl rute: far
Gev(+)Tapl-) (%) 2 -16,6 -16,1 -16,7 T4 18,6 -19,9 -14 <28 - meeghav
Alder slutt jobb 62 L] 64 L1 ] &7 70 76




23.04.2018

Det foreslatte pensjonssystemet fungerer i all hovedsak likt uansett inntekt. Disse
personene har en inntekt pa 6G = kr 561.804 og er fadt i 1963. Alle med avgang til litt
for 66 taper i forhold til dagens system, og de far ogsa store og til dels dramatiske tap i
forhold til pensjonen fgr pensjonsreformen hvis de ikke jobber til over 68

Dilagram hentetfra Gunnar Rutles pensjonskalkulater
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Disse personene har en inntekt pa 6G = kr 561.804 og er fgdt i 1973. Alle med avgang
til litt fgr 66 taper i forhold til dagens system, og de fér store og tildels dramatiske tap i
forhold til pensjonen fgr pensjonsreformen hvis de ikke jobber til vel 70

Dlagram hentet fra Gunnar Rutles pensjonskalkulator
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Disse personene har en inntekt pa 6G = kr 561.804 og er fgdt i 1983
Alle med avgang til litt etter 66 taper i forhold til dagens system, og de
far store og til dels dramatiske tap i forhold til pensjonen fgr
pensjonsreformen hvis de ikke jobber til godt og vel 70

Disse personene har en inntekt pa 6G = kr 561.804 og er fgdt i 1993
Alle om gar av fgr litt etter 66 taper i forhold til dagens system, og de far
store og til dels dramatiske tap i forhold til pensjonen fgr
pensjonsreformen hvis de ikke jobber til er godt over 70
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Disse personene har en inntekt pa 8G = kr 749.072 og er fgdt i 1963
Alle med avgang fgr 65,5 ar taper i forhold til dagens system

Disse personene har en inntekt pa 8G = kr 749.072 og er fgdt i 1973
Alle med avgang fgr 66 taper i forhold til dagens system.
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Disse personene har en inntekt pa 8G = kr 749.072 og er fgdt i 1983
Alle med avgang til litt etter 66 taper i forhold til dagens system.

Dlagram hentet fra Gunnar Rutles pensjenskalkulator
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Disse personene har en inntekt pa 8G = kr 749.072 og er fgdt i 1993
Alle med avgang f@r 66,5 taper i forhold til dagens system.

Diagram hentet fra Gunnar Rutles pensjonskalkulator
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Disse personene har en inntekt pa 11G = kr 1.029.974 og er fgdt i 1963
Alle med avgang fgr 66,5 taper i forhold til dagens system
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Disse personene har en inntekt pa 11G = kr 1.029.974 og er fadt i 1973
Alle med avgang fgr 66,5 taper i forhold til dagens system.
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Disse personene har en inntekt pa 11G = kr 1.029.974 og er fpdt i 1983
Alle med avgang fgr 67 taper i forhold til dagens system.
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Disse personene har en inntekt pa 11G = kr 1.029.974 og er fadt i 1993
Alle med avgang fgr 67 taper i forhold til dagens system.

Dlagram hentetfra Gunnar Rutles pensjonskalkulater
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Konklusjon for disse 16 eksemplene:
Det foreslatte systemet er mye mer

usolidarisk enn det vi har idag:

Tap for bortimot alle som gar av f@r 66 i det nye
systemet. Sveert ille for de som gar av ved 62.

* Til gjengjeld mer pens#'on for de som klarer a sta til over 67,
og ve(ljdig mye a tjene for de som klarer a sta noen ar ut
over det.

. :(Iarer en 3 sta til neermere 75 kan en fa pensjon omtrent lik
gnna

* De som ma gd av ved 62 far redusert kompensasjonsgraden
med 9-13 % i forhold til systemet vi har idag, og ender pa
32-45 % kompensasjon. Det er knapt til a leve av.

* Altsa: Temmelig dramatiske tap for de som allerede har en
gﬂv %ensjon, og store forbedringer for de som allerede gj@r
et best.

* Et usolidarisk system som passer for de friske og rike.

Sammenlikner vi det foreslatte systemet
med det vi hadde f@r pensjons-
reformen, sa er det foreslatte bade mye
mer usolidarisk og mye darligere:

%Jlnl'\é stort sett sta til over 70 for a fa en pensjon lik den i systemet fra for

Kompensasjonsgraden for de som ma ga av ved 62 gar ned med 20-33 % i
forhold til systemet fgr pensjonsreformen

Fra fagbevegelsens ledelse og fra vare forhandlere reises det med rette
kritikk av det systemet vi fikk fra 2011. En peker pad at levealdersjusteringen
har mye av ansvaret for at pensjonen for yngre arskull blir darligere.

Men hvorfor gar en da inn for et system der de som rammes aller mest av
levealdersjusteringen — sliterne som ma ga av tidlig — far en langt darligere
pensjon enn de har i dagens system, mens de som klarer a sta lenge i jobb og
tjener pa levealdersjusteringen far en mye bedre pensjon enn bade dagens
system og det vi hadde fgr 2011.

Hvorfor kunne en ikke redusere pensfonene til de som far (nesten) like mye i
L)ensjon som i lgnn, og bruke dette til en noe bedre pensjon for de som
ommer darligst ut?

Hvor er det blitt av solidariteten?
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De fglgende 16 grafene viser pensjon
for personer med ulik inntekt, ellers
er personene i hver graf like ... Diegram heniara GunnarRutespensjonskelltor

Disse personene er fadt i 1963 og gar av ved 62

Vannrett vises 8 ulike inntekter for 20 beste ar, fra 4
G =kr 374.536 opp til 11 G = kr 1029974

Det vises 16 grafer:
* Avgangved 62 - 67-70-75
* For hvert avgangsar fgdselsar 1963-73-83-93

pensjon i kroner eller i %

30
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Gev(+lTap{-) (%) 10 498 344 25 206 23 29 22E 220 ed rube: e
Gevi+)iTap{-) (%) 2 7.1 -123 121 -123 -121 -12 118 117 — e gioav
Bi-snlonn beste 20 ar 374536 468170 561804 655438 749072 842706 936340 1029974
Gj.sn. lonn alle ar 374536 468170 661804 665438 749072 842706 936340 1029974

Sluttlonn OfTP 397008 496260 695612 694764 794016 893268 992620 1091772

Disse personene er fgdt i 1973 og gar av ved 62 Disse personene er fgdt i 1983 og gar av ved 62
Diagram hentet fra Gunnar Rutles pensjenskalkulator Dlagram hentetfra Gunnar Rutles pensjonskalkulater
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Konklusjon for disse 4 eksemplene for
Disse personene er fadt i 1993 og gar av ved 62 avgang 62: Dramatiske tap fOf' de som
gar av ved 62 i det nye systemet

o T * Pastanden om at det nye systemet er seerlig bra for

de «unge» stemmer ikke.

* De med lav inntekt kommer verre ut jo seinere
arskull de tilhgrer (altsa jo yngre de er).

* Mens de som gar av ved 62 far en
kompensasjonsgrad mellom 48 og 63 % i dagens
system, vil de i det nye systemet fa
kompensasjonsgraden redusert med 10-15 % og

— "
o i
A o - :
= 2 E E ende pd mellom 35 og 50 %, avhengig av arskull.
o . . * Temmelig dramatiske tap for de som allerede har
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Ej.snlenn beste 20 r 374536 468170 S61B04 655438 749072 842706 936340 1029974
Gj.sn. lenn alle &r 374536 468170 561804 655438 740072 842706 936340 1029974

Slultienn OfTF 397008 496260 595512 694764 794016 893268 992520 1091772
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Disse personene er fadt i 1963 og gar av ved 67

Dlagram hentet fra Gunnar Rutles pensjenskalkulator

pensjon i kroner eller i %

Gevi+)iTap{-) (%) 2 9.2 -162  -159 158
Bisnlonn beste 20 ar 374536 468170 561804 655438 749072 842706 936340 1028874
Gj.sn. lonn alle ar 374536 468170 661804 665438 749072 842706 936340 1029974

Sluttlonn OfTP 397008 496260 695612 694764 794016 893268 992620 1091772
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Disse personene er fadt i 1973 og gar av ved 67
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Disse personene er fgdt i 1983 og gar av ved 67
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Gev(+NTap(-) (%) 1] <146 182  -186 -18 188 <198 208 — e rute: e

Gev(+)Tap{-) (%) 2 -168 -228 -225 222 -221  -22 219 218 —ihegdav
Lj.sn.lenn beste 20 r 374536 468170 S61B04 655438 740072 842706 936340 1029974
Gl.an. lonn alle &r 374536 468170 561804 655438 740072 842706 036340 1029074

Sluttlenn OfTP 397008 406260 585512 604764 704016 893268 002520 1091772

Disse personene er fgdt i 1993 og gar av ved 67
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Gl.sn. lenn alle &r 374536 468170 561804 655438 749072 842706 936340 1029974

Sluttienn OfTF 337008 496260 595512 694764 794016 893268 992520 1091772
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Konklusjon for disse 4 eksemplene
for avgang 67:

* Pastanden om at det nye systemet er serlig bra for
de «unge» stemmer heller ikke her

* En viss forbedring for 1963-1970-kullene pga
overgangsordningene, 6-7 % bedre kompensasjon

* Men lite 4 hente for seinere kull: 1-4 % bedre
kompensasjon

* Fgrst ndr en klarer 3 sta til godt over 67 er det noe
3 hente — men hvem gjelder det?




23.04.2018

Disse personene er fadt i 1963 og gar av ved 70

pensjon i kroner eller i %

2] —5r

Gev[+)iTap{-) (%) 1] &S 4 45 43 3,7 26 18 200 — vt rute: o
Gev(+)iTapl-) (%) 2 04 -1 5.9 57 57 58 58 56— e giav
bi.sn.lonn beste 20 ar 374536 468170 561804 655438 749072 842706 936340 1029874
Gisn. lonn alle ar 374536 468170 6561804 656438 749072 842706 936340 1029974
Sluttlonn OfTP 397008 496260 G96612 694764 To4016 093268 902620 1091772

Disse personene er fadt i 1973 og gar av ved 70

Diagram hentet

pensjon i kroner eller i %

Gev(+)Tap{-) (%) 17704 24 A8 A4 25 35 43 49

Gev[+)iTap{-) [%)2 57 109 106 -104 -103 103 103 103

Ej.snlenn beste 20 4r 374536 4G6B170 S61ED4 655438 740072 3842706 936340 1029974
Gl.sn. lenn alle &r 374536 468170 561804 655438 740072 842706 936340 1029974

Sluttlenn OfTP 397008 496260 595512 694764 794016 893268 992520 1091772
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Disse personene er fgdt i 1983 og gar av ved 70

pensjon i kroner eller i %

Gev(+NTap(-) (%) 11 5,8 73 66 -8 T -8 DA EE L — e rute: e
Gev[+)iTapj-) (%) 2 -10,3  -15  -147 144 143 143 143 142 —ikkegiov
Bj.sn.lenn beste 20 ar 374536 468170 561804 655438 749072 842706 936340 1029374
Gj.sn. lenn alle &r 374536 468170 561804 655438 740072 842706 936340 1029974
Sluttlenn OfTF 397008 496260 595512 694764 794016 893268 992520 1091772

Disse personene er fgdt i 1993 og gar av ved 70

Diagram hentet fra

pensjon i kroner eller i %

Gev(+iTap{-) (%) 1 A5 412 104 98 108 117 424 13
Gev[+)iTapj-) (%)2 -14 183 18 477 ATE  ATE A6 76
) en.lann beste 20 or 374536 468170 S61B04 655438 749072 842706 036340 1029974

Gj.sn. lenn alle &r 374536 468170 561804 655438 740072 842706 936340 1029974

Sluttlenn OfTP 397008 496260 595512 684764 794016 893268 992520 1091772
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Konklusjon for disse 4 eksemplene
for avgang 70:

* 1963-70-kullene far en kompensasjonsgrad pa
mellom 70 og 80 % pga de gunstige
overgangsordningene.

* Seinere kull far godt under 67 % kompensasjongrad
—noe som hele fagbevegelsen har sett pa som en
malsetting

* 73-kullet rundt 60 %
* 83 kullet rundt 55 %
* 93 kullet rundt 52 %

* Og hvor sannsynlig er det at mange vil jobbe til 70
og ut over dette?
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Disse personene er fadt i 1963 og gar av ved 75

Diagram hentet

—a OHTH -2

pensjon i kroner eller i %
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Gev(+)iTap{-) (%) 1] 36,8 363 368 ®/E 36 354 38 A ced e i
Gevi+)iTap(-) (%) 2 87 B 87 9.3 0.9 -21 22 -23 ke ghoav
bl.sn.lonn beste 20 ar 374536 468170 661804 655438 749072 842706 936340 1029974
Gj.sn. lonn alle ar 374536 468170 661804 666438 749072 842706 936340 1029974

Sluttlonn OfTP 397008 4096260 695612 694764 To4016 893268 002520 1091772

Disse personene er fadt i 1973 og gar av ved 75
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Gev[+)iTap{-) (%) 1] 278 73 TR 282 w2z 26,4 25,7 B6,1 — red rure: tir
Gev(+)Tapl-) (%) 2 14 0.8 1.6 21 <25 26 27 =27~ ikheghoav
bi.sn.lenn beste 20 ar 374536 468170 561804 655438 745072 842706 936340 1029974
Gisn. lonn alle ar 374536 468170 661804 656438 749072 842706 936340 1029974

Sluttlonn OfTP 397008 496260 G96612 694764 To4016 093268 902620 1091772

Disse personene er fgdt i 1983 og gar av ved 75
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pensjon i kroner eller i %
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Gev{+)Tap(-) (%) 1 021 207 M4 29 0.7 187 189 AN — rod rune: e

Gev{+)Tap{-) (%)2 1.8 <31 -29 -3 31 a1 32 ke ghav
bisnlonn beste 20 ar 374536 468170 561804 655438 748072 842708 536340 1029974
Glan.lenn alle dr 374536 468170 561804 655438 740072 B42706 936340 1020874
Slutionn OfTP 397008 496260 595512 604764 704016 893268 002820 1091772

Disse personene er fgdt i 1993 og gar av ved 75

Diag Rutles

pensjon i kroner eller | %

149 138 13 A2 — rod vt the
Gev(+)Tap(-) (%) 2 =26 =38 =38 =34 =34 =35 =35 =35 ke ghav
Bjsndonn beste 20 ar 374536 468170 561804 655438 748072 842706 936340 1028974
Glan.lenn alle dr 374536 468170 561804 655438 749072 842706 935340 1020874

Slutionn OfTP 397008 496260 505512 604764 704016 893268 002820 1091772

Gev{+)Tap(-} (%) 1118 147 155 16

Konklusjon for disse 4 eksemplene
for avgang 75:

* 1963-70-kullene far en pensjon med kompensasjongrad
pa over 100 % pga de gunstige overgangsordningene.

* Seinere kull far en kompensasjongrad fra 80 til 100 % —
gg oe/n gkning i kompensasjonsgraden pad stort sett 10 —
(]

Her er vinnerne i det nye systemet. De som allerede har
en sveert god pensjon i det naveerende systemet, og
som na virkelig far'i bgtter og spann.

Det ble sagt at det nye pensjonssystemet ikke var en
sparereform. Staten s%ytter inn rundt 10 milliarder. Vi
ser at de som gar av tidlig taper. Her er de som bade far
overfgrt midler fra de fattigste og stikker av med det
ekstra som spyttes i systemet.

* Vil vi ha et slikt system?
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De fglgende grafene viser pensjon for
personer fra arskull 1963 —1998. En
graf for hver avgangsalder fra 62 til 75

Personene har en gjennomsnittsignn for de 20 beste é’\renecr)é
kr 500.000, og en sluttlgnn pa 530.000. De starter i jobb ve
27 ar, og begynner i det offentlige ved 32

* For alle avgangsaldre under 66 vil de som har darligst
pensjon i det ndvaerende systemet fa en enda verre pensjon
1 det nye

* Fgrst ved avgangsalder 66 blir det nye forslaget gunstigere
enn det navaerende — for 1963 og 1968-kullet

* Ved avgangsalder 67 er det litt gunstigere for alle. Hvor
mange er det som jobber s3 lenge? | dag er det rundt en
tredjedel.

* Og hvorfor lager en et pensjonssystem som er sa ekstremt
gunstig for de som klarer & jobbe til over 70? De som
allerede har sa de klarer seg fra fgr?

Disse personene gar av ved 62. Tap i det nye fra rundt 11-16 %
Ved det minst gunstige alternativ taper kullene fra 1963 til 1983
ytterligere fra 2,7 til 0,5 % i forhold til dette som er det gunstigste
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Disse personene gar av ved 63
Ved dette minst gunstige alternativ taper kullene fra 1963 til 1983 fra
2,2til 0,4 % i forhold til det som er det gunstigste
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Disse personene gar av ved 64
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Disse personene gar av ved 65

Diag Rutles
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Disse personene gar av ved 66

Di Rutles

pensjon i kroner eller i %

Gevi+iTapi-) (%) 1 AZT  ASE A1 200 224 238 26 262 - red e e
Gevi+\Tapi-) (%)2 -149  -166 -182 -198 212 225 236  -4T —ikeghav
Fodselsir 1963 1968 1973 1978 1983 1988 1993 1998




23.04.2018

Disse personene gar av ved 67
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Disse personene gar av ved 68

D

Rutles

—T v ot
—FF o o
Fommingd
o i 2091
——
=Py
A
ey
ptey
[SSTHe—

]

pensjon i kroner eller i %

Gev () Tap(-) (%) 1 158,312 T T 20
Gev(+)Tap{-) (%) 2 -13.1 -16 -16,9 -18,7 20,3 218 23,2 244 - Ikhe ghav
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Disse personene gar av ved 69

Di Rutles

pensjon i kroner eller i %

Gev{+|Tap{-} (%) 1
Gevi+lTap( (%)2 88 119 -4 159 o
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Disse personene gar av ved 70

Diagram hentet fra Gunnar Rutles pensjonskalkulator

pensjon i kroner eller i %

Gevi+)Tap(-) (%) 1
Gevi+)Tapl) (%12 -6 84 108 A28 149
Fodselsdr 1963 1968 1973 1978 1983 1988 1993 1998

Disse personene gar av ved 71
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Disse personene gar av ved 72

Diag Rutles
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Disse personene gar av ved 73

Diag Rutles
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Disse personene gar av ved 74
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Disse personene gar av ved 75
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To eksempler som viser
sammenhengen mellom de to
systemene

* Et eksempel som viser ved hvilken avgangsalder de
to systemene gir like mye pensjon for ulike arskull.

* Et eksempel som viser ved hvilken avgangsalder det
nye systemet gir en pensjon pa ca 66 % for ulike
arskull.

Dette eksemplet viser ved hvilken avgangsalder de to systemene gir omtrent like mye
pensjon for ulike arskull. Personene har en gjennomsnittslgnn for de 20 beste arene pa
kr 500.000, og en sluttlgnn pa 530.000. De starter i jobb ved 27 ar, og begynner i det
offentlige ved 32. Tallene under diagrammet viser her total kompensasjonsgrad for
henholdsvis det foreslatte systemet og dagens system.

Fomeingd
o o 300

——

e ruraryg

*
k'
-
g @ [ —
£ um m ﬂ =
= 1 & [ —
€ mm o
k=R e (b
)
H .00 ——
2 Ppr—
30}
54 452

Sambet pensj (%) 1 54,2 544 52,2 50,1 48,2 44,1 red rune fir
Samiet pens] (%) 2 56,1 536 52 505 49 ars 4566 455 — ke ghav
Fodselsir 1963 1968 1973 1878 1883 1388 1883 1898
Alder slutt jobb &5 66 66 -] 66 E6 66 66

Dette eksemplet viser hvilken avgangsalder i det nye systemet som gir en
kompensasjonsgrad pa ca 66 % for ulike arskull. Personene har en gjennomsnittsignn
for de 20 beste arene pa kr 500.000, og en sluttlgnn pa 530.000. De starter i jobb ved

27 &r, og begynner i det offentlige ved 32. Tallene under diagrammet viser her total
kompensasjonsgrad for henholdsvis det foreslatte systemet og dagens system.

Diagram hentet fra Gunnar Rutles pensjonskalkulator

#
2
o
H
=
g
=
e
%
&
o
2
Samlet pensj (%) 1 85,1 66,1 66,2 6 66,1 86,1 66,1 [ TR p——
Samlet pens (%) 2 57,4 58,5 58 57,9 56,3 55,4 54,7 BT ke ghav
Fedselshr 1963 1968 1977 1985 1098 2010 2023 2039
Alder slutt jobb 68 2] 70 ki 72 73 74 7%




